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POLUTICA DE GESTION INTEGRADA

Frente a los retos de los mercados actuales y conscientes de la creciente
exigencia de nuestros grupos de interés, la Direccion de CORPORATIVE
INTERNATIONAL R&H EUROPE, S.L. considera que la calidad, la
innovacion, la sostenibilidad y la digitalizacion son pilares esenciales para

garantizar la continuidad, el éxito y la competitividad de la organizacion.

Nuestra estrategia se centra en ofrecer productos y servicios que respondan a
las necesidades y expectativas de clientes, proveedores, colaboradores y
sociedad, promoviendo la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la mejora

continua.

Con este fin, implantamos y mantenemos un Sistema Integrado de Gesti6n
de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo, basado
en los requisitos de las normas UNE-EN-ISO 9001:2015 y UNE-EN-ISO

14001:2015, sustentado en los siguientes compromisos:

> Cumplimiento normativo y ético: asegurar el estricto cumplimiento de
la legislacion aplicable, requisitos reglamentarios, contractuales vy
voluntarios, garantizando la transparencia y la responsabilidad en todas

nuestras operaciones.

> Enfoque al cliente y partes interesadas: comprender y satisfacer las
necesidades actuales y futuras de nuestros clientes y demas partes

interesadas, buscando superar sus expectativas.

> Proteccion del medio ambiente: prevenir la contaminacion, reducir los
impactos ambientales de nuestras actividades y contribuir activamente a la
transicion hacia una economia circular, baja en carbono y resiliente al

cambio climatico.




> Desarrollo de las personas: impulsar la formacion, sensibilizacion y
participacion activa de nuestros empleados, asi como promover la
colaboracion con proveedores y socios estratégicos en la mejora de la

sostenibilidad y la innovacion.

> Mejora continua: revisar de manera periddica el desempefio del sistema
de gestion, los objetivos estratégicos y los programas de mejora,

asegurando su adecuacion al contexto y propdsito de la organizacion.

> Comunicacion y accesibilidad: garantizar que esta politica sea
conocida, entendida y aplicada en todos los niveles de la organizacion, asi
como estar disponible para todas las partes interesadas que deseen

consultarla.

La Direccion asume la responsabilidad de liderar este compromiso,
aportando los recursos necesarios para alcanzar los objetivos establecidos
y contribuyendo al desarrollo sostenible de nuestra empresa y de la

sociedad.

Esta Politica se encuentra a disposicion de todo aquel que desee consultarla.
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